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INFORMACIÓN  SOBRE LA ACTUALIDAD LABORAL 
 
 
E N E R O  2 0 0 4  
 

SUMARIO 
 
- LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL AÑO 2004 
 
- LEY SOB RE M EDI DAS F I SC ALES,  ADM I NI STRATI V AS Y DEL ORDEN SOC I AL 
 
- SALARI O M Í NI M O I NTERPROF ESI ONAL PARA 2004 
 
 

 L E Y  D E  P R E S U P U E S T O S  G E N E R A L E S  D E L  E S T A D O  P A R A  E L  A Ñ O  2 0 0 4  
 
C o m o  c a d a  i n i c i o  d e  a ñ o ,  c o m e n t a m o s  l a s  m e d i d a s  d e  c a r á c t e r  l a b o r a l  y  d e  s e g u r i d a d  s o c i a l  a p r o b a d a s  m e d i a n t e  l a  
L e y  6 1 / 2 0 0 3 ,  d e  3 0  d e  d i c i e m b r e ,  d e  P r e s u p u e s t o s  G e n e r a l e s  d e l  E s t a d o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 0 4.  
 
 

P e n s i o n e s  P ú b l i c a s  
E n  e l  T í t u l o  I V  d e  l a  m e n c i o n a d a  l e y ,  s e  e s t a b l e c e  u n  i n c r e m e n t o  d e  l a s  p e n s i o n e s  p ú b l i c a s  p a r a  e l  a ñ o  2 0 0 4 d e  u n  
2 % .  
 
S e  e s t a b l e c e  u n  l í m i t e  m á x i m o  p a r a  t o d a s  l a s  p e n s i o n e s  d e  2 9 . 2 0 5 , 40  e u r o s  a l  a ñ o .  
 
D u r a n t e  e l  a ñ o  2 0 0 4 l a s  c u a n t í a s  m í n i m a s ,  e n  c ó m p u t o  a n u a l ,  d e  l a s  p e n s i o n e s  c o n t r i b u t i v a s  a b o n a d a s  p o r  l a  
S e g u r i d a d  S o c i a l  q u e d a n  f i j a d a s  e n  l a s  s i g u i e n t e s  c u a n t í a s :  
 
 

 T i t u l a r e s  
C l a s e s  d e  p e n s i ó n  C o n  c ó n y u g e  a  c a r g o  S i n  c ó n y u g e  a  c a r g o  

J u b i l a c i ó n    
T i t u l a r  c o n  s e s e n t a  y  c i n c o  a ñ o s   6 . 7 8 8 , 46  5 . 7 6 4, 6 4 
T i t u l a r  m e n o r  d e  s e s e n t a  y  c i n c o  a ñ o s   6 . 3 44, 2 4 5 . 3 7 1 , 2 4 

I n c a p a c i d a d  p e r m a n e n t e    
G r a n  i n v a l i d e z  c o n  i n c r e m e n t o  d e l  5 0 %  1 0 . 1 8 2 , 7 6  8 . 6 46 , 9 6  
A b s o l u t a ;  T o t a l  o  P a r c i a l  d e l  r é g i m e n  d e  a c c i d e n t e s  d e  
t r a b a j o ,  t e n i e n d o  e l  t i t u l a r  s e s e n t a  y  c i n c o  a ñ o s  

6 . 7 8 8 , 46  5 . 7 6 4, 6 4 
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 T i t u l a r e s  
V i u d e d a d    

T i t u l a r  c o n  s e s e n t a  y  c i n c o  a ñ o s   — 5 . 7 6 4, 6 4 
T i t u l a r  d e  e n t r e  s e s e n t a  y  s e s e n t a  y  c u a t r o  a ñ o s  — 5 . 3 7 1 , 2 4 
T i t u l a r  c o n  m e n o s  d e  s e s e n t a  a ñ o s   — 4. 2 8 6 , 1 0  
T i t u l a r  c o n  m e n o s  d e  s e s e n t a  a ñ o s  c o n  c a r g a s  f a m i l i a r e s   — 5 . 3 7 1 , 2 4 

O r f a n d a d    
P o r  b e n e f i c i a r i o   — 1 . 7 42 , 44 
E n  l a  o r f a n d a d  a b s o l u t a ,  e l  m í n i m o  s e  i n c r e m e n t a r á  e n  
4. 2 8 6 , 1 0  e u r o s  d i s t r i b u i d o s  e n t r e  l o s  b e n e f i c i a r i o s  
 

  

E n  f a v o r  d e  f a m i l i a r e s    
P o r  b e n e f i c i a r i o   — 1 . 7 42 , 44 
S i  n o  e x i s t e  v i u d a  n i  h u é r f a n o  p e n s i o n i s t a s :  
-U n  s o l o  b e n e f i c i a r i o ,  c o n  s e s e n t a  y  c i n c o  a ñ o s  
-U n  s o l o  b e n e f i c i a r i o ,  m e n o r  d e  s e s e n t a  y  c i n c o  a ñ o s   
V a r i o s  b e n e f i c i a r i o s :  E l  m í n i m o  a s i g n a d o  a  c a d a  u n o  s e  
i n c r e m e n t a r á  e n  e l  i m p o r t e  q u e  r e s u l t e  d e  p r o r r a t e a r  
2 . 5 43 , 6 6  e u r o s  e n t r e  e l  n ú m e r o  d e  b e n e f i c i a r i o s .   

 
— 
— 
 
 
 

 
4. 48 6 , 1 6  
4. 2 2 3 , 9 4 

 
 
 

 
 
L a  c u a n t í a  d e  l a s  p e n s i o n e s  d e l  e x t i n g u i d o  S e g u r o  O b l i g a t o r i o  d e  V e j e z  e  I n v a l i d e z  ( S . O . V . I . ) ,  q u e d a  e s t a b l e c i d a  e n  
4. 1 9 5 , 3 8  e u r o s  e n  c ó m p u t o  a n u a l .  H a y  q u e  t e n e r  e n  c u e n t a  q u e  e s t e  t i p o  d e  p e n s i o n e s  s o n  n o  c o n c u r r e n t e s  c o n  o t r a s  
p e n s i o n e s  p ú b l i c a s ,  e x c e p t o  e n  l o s  c a s o s  d e  p e n s i o n e s  p e r c i b i d a s  p o r  l o s  m u t i l a d o s  ú t i l e s  o  i n c a p a c i t a d o s  d e  p r i m e r  
g r a d o  p o r  c a u s a  d e  l a  g u e r r a  c i v i l  e s p a ñ o l a ,  l o s  s u b s i d i o s  d e  a y u d a  p o r  t e r c e r a  p e r s o n a  y  l a s  p e n s i o n e s  e x t r a o r d i n a r i a s  
d e r i v a d a s  d e  a c t o s  d e  t e r r o r i s m o .  
 
 
C u a n t í a s  m í n i m a s  d e  l a s  p e n s i o n e s  d e  C l a s e s  P a s i v a s  d e l  E s t a d o  p a r a  e l  2 0 0 4:   
 

C l a s e  d e  p e n s i ó n  I m p o r t e  
 C o n  c ó n y u g e  a  

c a r g o  
S i n  c ó n y u g e  a  
c a r g o  

P e n s i ó n  d e  j u b i l a c i ó n  o  r e t i r o     48 4, 8 9  € / m e s  
6 . 7 8 8 , 46  € / a ñ o  

   41 1 , 7 6  € / m e s  
5 . 7 6 4, 6 4 € / a ñ o  

P e n s i ó n  d e  v i u d e d a d                      41 1 , 7 6  € / m e s  
                 5 . 7 6 4, 6 4 € / a ñ o  

P e n s i ó n  f a m i l i a r  d i s t i n t a  d e  l a  d e  
v i u d e d a d ,  s i e n d o  N  e l  n ú m e r o  
d e  b e n e f i c i a r i o s  d e  l a  p e n s i ó n  o  
p e n s i o n e s  

                    41 1 , 7 6   € / m e s  
                        N  
                  5 . 7 6 4, 6 4  € / a ñ o  
                       N  
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P a r a  e s t e  a ñ o  2 0 0 4,  e l  i m p o r t e  d e  l a s  p e n s i o n e s  d e  j u b i l a c i ó n  e  i n v a l i d e z  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l ,  e n  s u  m o d a l i d a d  n o  
c o n t r i b u t i v a ,  s e  e s t a b l e c e  e n  3 . 8 6 8 , 2 0  e u r o s  í n t e g r o s  a n u a l e s .  
 
 

C o t i z a c i o n e s  So c i a l e s  
E l  t o p e  m á x i m o  d e  l a  b a s e  d e  c o t i z a c i ó n  a  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  p a r a  e l  a ñ o  2 0 0 4 q u e d a  f i j a d o  e n  2 . 7 3 1 , 5 0  e u r o s  
m e n s u a l e s .  E l  t o p e  m í n i m o  c o i n c i d i r á  c o n  e l  i m p o r t e  d e l  s a l a r i o  m í n i m o  i n t e r p r o f e s i o n a l  v i g e n t e  p a r a  e s t e  e j e r c i c i o ,  
i n c r e m e n t a d o  e n  u n a  s e x t a  p a r t e .  
  
L a s  b a s e s  m í n i m a s  d e  c o t i z a c i ó n  p o r  c o n t i n g e n c i a s  c o m u n e s  s e  i n c r e m e n t a r á n ,  d e s d e  1  d e  e n e r o  d e  2 0 0 4 y  r e s p e c t o  
d e  l a s  v i g e n t e s  e n  e l  2 0 0 3 ,  e n  e l  m i s m o  p o r c e n t a j e  e n  q u e  a u m e n t e  e l  s a l a r i o  m í n i m o  i n t e r p r o f e s i o n a l .   
 
P a r a  e l  2 0 0 4 s e  m a n t i e n e n  l o s  t i p o s  d e  c o t i z a c i ó n  v i g e n t e s  e n  e l  R é g i m e n  G e n e r a l  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  d u r a n t e  l o s  
ú l t i m o s  a ñ o s :  
- P a r a  l a s  c o n t i n g e n c i a s  c o m u n e s ,  e l  2 8 , 3 % ,  d e l  q u e  e l  2 3 , 6 %  s e r á  a  c a r g o  d e  l a  e m p r e s a  y  e l  4, 7 %  s e r á  a  c a r g o  d e l  

t r a b a j a d o r .  
- P a r a  l a s  c o n t i n g e n c i a s  d e  a c c i d e n t e s  d e  t r a b a j o  y  e n f e r m e d a d e s  p r o f e s i o n a l e s ,  s e  a p l i c a r á n  l o s  p o r c e n t a j e s  

e s t a b l e c i d o s  p o r  e l  R D  2 9 3 0 / 1 9 7 9 ,  d e  2 9  d e  d i c i e m b r e ,  r e d u c i d o s  e n  u n  1 0 % ,  a  c a r g o  e x c l u s i v o  d e  l a  e m p r e s a .  
 
L a  c o t i z a c i ó n  a d i c i o n a l  p o r  h o r a s  e x t r a o r d i n a r i a s  s e  c a l c u l a r á  a p l i c a n d o  l o s  s i g u i e n t e s  t i p o s :  
- E l  1 4%  p o r  h o r a s  e x t r a o r d i n a r i a s  m o t i v a d a s  p o r  f u e r z a  m a y o r ,  s i e n d o  u n  1 2 %   a  c a r g o  d e  l a  e m p r e s a  y  e l  2 %  u n  

c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  
 
- E l  2 8 , 3 %  p o r  h o r a s  e x t r a o r d i n a r i a s  q u e  n o  e s t é n  c o m p r e n d i d a s  e n  e l  p u n t o  a n t e r i o r ,  d e l  q u e  e l  2 3 , 6 %  s e r á  a  c a r g o  

d e  l a  e m p r e s a  y  e l  4, 7 %  a  c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  
 
P a r a  l a  c o t i z a c i ó n  p o r  l a s  c o n t i n g e n c i a s  d e  D e s e m p l e o ,  F o n d o  d e  G a r a n t í a  S a l a r i a l  y  F o r m a c i ó n  P r o f e s i o n a l  s e  
m a n t i e n e n  l o s  t i p o s  d e l  a ñ o  2 0 0 3 :  
 
Tipo de contratación E m pres a Trab aj ador Total  
C o n t r a t o s  i n d e f i n i d o s ,  c o n t r a t o s  e n  p r á c t i c a s ,  d e  
i n s e r c i ó n ,  d e  r e l e v o ,  i n t e r i n i d a d  y  c o n t r a t o s  
s u s c r i t o s  c o n  t r a b a j a d o r e s  d i s c a p a c i t a d o s  

6 , 0 0 %  1 , 5 5 %  7 , 5 5 %  

C o n t r a t o s  d e  d u r a c i ó n  d e t e r m i n a d a  a  t i e m p o  
c o m p l e t o  

6 , 7 0 %  1 , 6 0 %  8 , 3 0 %  

C o n t r a t o s  d e  d u r a c i ó n  d e t e r m i n a d a  a  t i e m p o  
p a r c i a l  

7 , 7 0 %  1 , 6 0 %  9 , 3 0 %  

C o n t r a t o s  d e  d u r a c i ó n  d e t e r m i n a d a ,  a  t i e m p o  
c o m p l e t o  o  p a r c i a l ,  r e a l i z a d o s  p o r  e m p r e s a s  d e  
t r a b a j o  t e m p o r a l  

7 , 7 0 %  1 , 6 0 %  9 , 3 0 %  

 
 
P a r a  l a  c o t i z a c i ó n  a l  F o n d o  d e  G a r a n t í a  S a l a r i a l ,  s e  a p l i c a  e l  t i p o  d e l  0 , 4%  a  c a r g o  e x c l u s i v o  d e  l a  e m p r e s a .  P a r a  l a  
c o t i z a c i ó n  p o r  F o r m a c i ó n  P r o f e s i o n a l ,  e l  t i p o  a p l i c a b l e  e s  e l  0 , 7 % ,  d e l  q u e  e l  0 , 6 %  s e r á  a  c a r g o  d e  l a  e m p r e s a  y  e l  
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0 , 1 %  s e r á  a  c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  
 
L a  c o t i z a c i ó n  a  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  d e  l o s  c o n t r a t o s  p a r a  l a  f o r m a c i ó n  s e r á  d e  3 0 , 9 8  e u r o s  p o r  c o n t i n g e n c i a s  
c o m u n e s ,  d e  l o s  q u e  2 5 , 8 3  s e r á n  a  c a r g o  d e l  e m p r e s a r i o  y  5 , 1 5   a  c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  E n  l o s  c o n t r a t o s  d e  
a p r e n d i z a j e ,  s u s c r i t o s  c o n  a n t e r i o r i d a d  a  1 7  d e  m a y o  d e  1 9 9 7 ,  l a  c u o t a  s e r á  d e  2 5 , 2 7  e u r o s ,  d e  l o s  q u e  2 1 , 0 8  s e r á n  a  
c a r g o  d e l  e m p r e s a r i o  y  4, 1 9  a  c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  
 
A m b a s  m o d a l i d a d e s  c o n t r a c t u a l e s ,  c o t i z a r á n  3 , 5 6  e u r o s  p o r  c o n t i n g e n c i a s  p r o f e s i o n a l e s ,  a  c a r g o  e x c l u s i v a m e n t e  d e l  
e m p r e s a r i o .  
 
L a  c u o t a  m e n s u a l  a l  F o n d o  d e  G a r a n t í a  S a l a r i a l ,  e n  a m b o s  t i p o s  d e  c o n t r a t o ,  s e r á  d e  1 , 9 8  e u r o s  a  c a r g o  d e l  
e m p r e s a r i o .  L a  c o t i z a c i ó n  p o r  F o r m a c i ó n  P r o f e s i o n a l  c o n s i s t i r á  e n  u n a  c u o t a  m e n s u a l  d e  1 , 0 9  e u r o s ,  d e  l o s  q u e  0 , 9 5  
e u r o s  s e r á n  a  c a r g o  d e l  e m p r e s a r i o  y  0 , 1 4 e u r o s  a  c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  
 
L a  b a s e  m á x i m a  d e  c o t i z a c i ó n  p o r  c o n t i n g e n c i a s  c o m u n e s ,  a p l i c a b l e  d u r a n t e  2 0 0 4,  a  l o s  R e p r e s e n t a n t e s  d e  C o m e r c i o  
s e r á  l a  p r e v i s t a  c o n  c a r á c t e r  g e n e r a l .  
 
E n  e l  R é g i m e n  E s p e c i a l  d e  T r a b a j a d o r e s  p o r  C u e n t a  P r o p i a  o  A u t ó n o m o s ,  l a  b a s e  m á x i m a  d e  c o t i z a c i ó n  p a r a  e l  a ñ o  
2 0 0 4 s e r á  d e  2 . 7 3 1 , 5 0  e u r o s  m e n s u a l e s .  L a  b a s e  m í n i m a  q u e d a  f i j a d a  e n  7 5 5 , 40  e u r o s  m e n s u a l e s .  
L o s  t r a b a j a d o r e s  a u t ó n o m o s  q u e  a  1  d e  e n e r o  d e l  a ñ o  2 0 0 4,  t e n g a n  u n a  e d a d  i g u a l  o  s u p e r i o r  a  c i n c u e n t a  a ñ o s ,  
t e n d r á n  l a  b a s e  d e  c o t i z a c i ó n  l i m i t a d a  e n  l a  c u a n t í a  d e  1 . 41 6 , 0 0  e u r o s  m e n s u a l e s ,  s a l v o  q u e ,  c o n  a n t e r i o r i d a d ,  v i n i e r a n  
c o t i z a n d o  p o r  u n a  b a s e  s u p e r i o r .  S i  s e  p r o d u c e  e s t e  s u p u e s t o ,  p o d r á n  m a n t e n e r  d i c h a  b a s e  d e  c o t i z a c i ó n  o  
i n c r e m e n t a r l a  a p l i c a n d o ,  c o m o  m á x i m o ,  e l  m i s m o  p o r c e n t a j e  e n  q u e  h a y a  a u m e n t a d o  l a  b a s e  m á x i m a  d e  c o t i z a c i ó n  
e n  e s t e  R é g i m e n .  
 
L o s  t r a b a j a d o r e s  a u t ó n o m o s  d e  3 0  o  m e n o s  a ñ o s  d e  e d a d  y  l a s  m u j e r e s  d e  45  o  m á s  a ñ o s  d e  e d a d ,  q u e  c u m p l a n  c o n  
l o s  r e q u i s i t o s  e s t a b l e c i d o s  p o r  l a  L e y  G e n e r a l  d e  S e g u r i d a d  S o c i a l ,   p o d r á n  e l e g i r  u n a  b a s e  d e  c o t i z a c i ó n  q u e  o s c i l e  
e n t r e  l o s  5 6 6 , 7 0  e u r o s  m e n s u a l e s  y  l a  b a s e  m á x i m a  d e  c o t i z a c i ó n  a  l a  q u e  e l  a c t u a l  s i s t e m a  l e s  p e r m i t a  a c c e d e r .   
 
E l  t i p o  d e  c o t i z a c i ó n  a p l i c a b l e  a  e s t e  R é g i m e n  E s p e c i a l  d e  S e g u r i d a d  S o c i a l  s e r á  e l  2 9 , 8 0 % .  E n  e l  s u p u e s t o  d e  q u e  e l  
i n t e r e s a d o  n o  s e  a c o j a  a  l a  p r o t e c c i ó n  p o r  i n c a p a c i d a d  t e m p o r a l ,  e l  t i p o  d e  c o t i z a c i ó n  s e  r e d u c e  a l  2 6 , 5 % .  
 
E n  e l  R é g i m e n  E s p e c i a l  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  d e  E m p l e a d o s  d e  H o g a r ,  l a  b a s e  d e  c o t i z a c i ó n ,  a  p a r t i r  d e  1  d e  e n e r o  
d e  2 0 0 4,  s e r á  d e  5 6 1 , 3 0  e u r o s .  E l  t i p o  d e  c o t i z a c i ó n  s e r á  e l  2 2 % ,  s i e n d o  e l  1 8 , 3 0 %  a  c a r g o  d e l  e m p l e a d o r  y  e l  3 , 7 0 %  
a  c a r g o  d e l  t r a b a j a d o r .  
  
C u a n d o  e l  e m p l e a d o  d e  h o g a r  p r e s t e  s e r v i c i o s  c o n  c a r á c t e r  p a r c i a l  o  d i s c o n t i n u o  a  u n o  o  m á s  e m p l e a d o r e s ,  s e r á  d e  s u  
e x c l u s i v o  c a r g o  e l  p a g o  d e  l a  c u o t a  c o r r e s p o n d i e n t e .  
  
 

P r e s t a c i o n e s  e c o n ó m i c a s  d e  l a  Se g u r i d a d  So c i a l  p o r  h i j o  a  c a r g o   
L a  c u a n t í a  d e  l a s  p r e s t a c i o n e s  e c o n ó m i c a s  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  p o r  h i j o  a  c a r g o ,  c o n  1 8  o  m á s  a ñ o s  d e  e d a d  y  u n  
g r a d o  d e  m i n u s v a l í a  i g u a l  o  s u p e r i o r  a l  6 5 % ,  s e r á  d e  3 . 2 1 7 , 0 8  e u r o s  a n u a l e s .  C u a n d o  e l  g r a d o  d e  m i n u s v a l í a  s e a  i g u a l  
o  s u p e r i o r  a l  7 5 %  y ,  a d e m á s ,  n e c e s i t e  e l  c o n c u r s o  d e  o t r a  p e r s o n a  p a r a  l a  r e a l i z a c i ó n  d e  l o s  a c t o s  e s e n c i a l e s  d e  l a  
v i d a ,  l a  c u a n t í a  d e  l a  p r e s t a c i ó n  e c o n ó m i c a  s e r á  d e  4. 8 2 5 , 6 8  e u r o s  a n u a l e s .  
E l  l í m i t e  d e  i n g r e s o s  p a r a  t e n e r  d e r e c h o  a  e s t a  p r e s t a c i ó n  q u e d a  f i j a d o ,  a  p a r t i r  d e l  1  d e  e n e r o  d e l  a ñ o  2 0 0 4,  e n  
8 . 49 5 , 6 9  e u r o s  a n u a l e s .  
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 L E Y  S O B R E  M E D I D A S  F I S C A L E S ,  A D M I N I S T R A T I V A S  Y  D E L  O R D E N  S O C I A L  
 
 
C o m e n t a m o s  l a s  p r i n c i p a l e s  m e d i d a s  d e  c a r á c t e r  s o c i a l  c o n t e n i d a s  e n  l a  L e y  6 2 / 2 0 0 3 ,  d e  3 0  d e  d i c i e m b r e ,  d e  m e d i d a s  
f i s c a l e s ,  a d m i n i s t r a t i v a s  y  d e l  o r d e n  s o c i a l  q u e ,  c o m o  d e  c o s t u m b r e ,  a c o m p a ñ a  a  l a  L e y  d e  P r e s u p u e s t o s  G e n e r a l e s  
d e l  E s t a d o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 0 4.  
 
 

N o r m a s  g e n e r a l e s  d e  Se g u r i d a d  So c i a l  
P e r í o d o s  p r e v i o s  d e  c o t i z a c i ó n  p a r a  p r e s t a c i o n e s  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  
L o s  p e r í o d o s  d e  c o t i z a c i ó n  c o r r e s p o n d i e n t e s  a  l a s  s i t u a c i o n e s  d e  r i e s g o  d u r a n t e  e l  e m b a r a z o  o  m a t e r n i d a d ,  s e r á n  
c o m p u t a b l e s  a  e f e c t o s  d e  c ó m p u t o  d e  l o s  p e r í o d o s  p r e v i o s  d e  c o t i z a c i ó n  e x i g i d o s  p a r a  e l  d e r e c h o  a  l a s  p r e s t a c i o n e s  d e  
S e g u r i d a d  S o c i a l .  H a s t a  a h o r a ,  s ó l o  s e  c o m p u t a b a n  l o s  p e r í o d o s  d e  c o t i z a c i ó n  d e r i v a d o s  d e  s i t u a c i o n e s  d e  
i n c a p a c i d a d  t e m p o r a l .   
  

 
P r e s t a c i o n e s  p o r  m u e r t e  y  s u p e r v i v e n c i a  
S e  m o d i f i c a  l a  l i m i t a c i ó n  a  l a  p o s i b i l i d a d  d e  a c u m u l a r  p e n s i o n e s  d e  v i u d e d a d  y  o r f a n d a d ,  q u e  h a s t a  a h o r a  ú n i c a m e n t e  
o p e r a b a  e n  r e l a c i ó n  c o n  l a  c o n c u r r e n c i a  d e  p e n s i o n e s  d e  v i u d e d a d  y  o r f a n d a d .  S e  e s t a b l e c e  c o m o  ú n i c o  l í m i t e  d e  l a s  
p e n s i o n e s  p o r  m u e r t e  y  s u p e r v i v e n c i a  e l  i m p o r t e  d e  l a  b a s e  r e g u l a d o r a  q u e  c o r r e s p o n d a .  
 
C o n  l a  n u e v a  r e g u l a c i ó n ,  l o s  s u j e t o s  c a u s a n t e s  q u e  t i e n e n  d e r e c h o  a  e s t a s  p r e s t a c i o n e s  s o n :  
a )  P e r s o n a s  i n t e g r a d a s  e n  e l  R é g i m e n  G e n e r a l   q u e  c u m p l a n  l a s  c o n d i c i o n e s  e s t a b l e c i d a s .  
b )   L o s  p e r c e p t o r e s  d e  l o s  s u b s i d i o s  d e  i n c a p a c i d a d  t e m p o r a l ,  r i e s g o  d u r a n t e  e l  e m b a r a z o  o  m a t e r n i d a d ,  q u e  

c u m p l a n  e l  p e r í o d o  d e  c o t i z a c i ó n  q u e ,  e n  s u  c a s o ,  e s t é  e s t a b l e c i d o .  
c )  L o s  p e n s i o n i s t a s  p o r  i n c a p a c i d a d  p e r m a n e n t e  y  j u b i l a c i ó n ,  a m b o s  e n  s u  m o d a l i d a d  c o n t r i b u t i v a .  
 
E n  t o d o  c a s o ,  l a s  p e n s i o n e s  d e  o r f a n d a d  t e n d r á n  p r e f e r e n c i a  s o b r e  l a s  p e n s i o n e s  a  f a v o r  d e  o t r o s  f a m i l i a r e s .  
A s i m i s m o ,  y  p o r  l o  q u e  r e s p e c t a  a  e s t a s  ú l t i m a s  p r e s t a c i o n e s ,  s e  e s t a b l e c e  e l  s i g u i e n t e  o r d e n  d e  p r e f e r e n c i a :  
1 º  N i e t o s  y  h e r m a n o s ,  m e n o r e s  d e  1 8  a ñ o s  o  m a y o r e s  i n c a p a c i t a d o s ,  d e l  c a u s a n t e .  
2 º  P a d r e  y  m a d r e  d e l  c a u s a n t e .  
3 º  A b u e l o s  y  a b u e l a s  d e l  c a u s a n t e .  
4º  H i j o s  y  h e r m a n o s  d e l  p e n s i o n i s t a  d e  j u b i l a c i ó n  o  i n c a p a c i d a d  p e r m a n e n t e  c o n t r i b u t i v a ,  m a y o r e s  d e  45  a ñ o s  y  q u e  

r e ú n a n  l o s  d e m á s  r e q u i s i t o s  e s t a b l e c i d o s .  
 
 
 

Me d i d a s  p a r a  l a  a p l i c a c i ó n  d e l  p r i n c i p i o  d e  i g u a l d a d  d e  t r a t o  
S e  e s t a b l e c e n  d i v e r s a s  m e d i d a s  p a r a  l a  a p l i c a c i ó n  d e l  p r i n c i p i o  d e  i g u a l d a d  d e  t r a t o ,  m e d i d a s  q u e  v i e n e n  a  r e f o r z a r  y  
c o m p l e m e n t a r  l a s  n u m e r o s a s  n o r m a s  q u e  y a  c o n f o r m a n  n u e s t r o  o r d e n a m i e n t o  j u r í d i c o  e n  t o d o s  l o s  á m b i t o s  e n  
m a t e r i a  d e  n o  d i s c r i m i n a c i ó n  p o r  t o d a s  l a s  c a u s a s  a m p a r a d a s  p o r  e l  a r t í c u l o  1 4 d e  l a  C o n s t i t u c i ó n .  
 
C o n  l a  b a s e  j u r í d i c a  d e l  a r t í c u l o  1 3  d e l  T r a t a d o  d e  l a  C o m u n i d a d  E u r o p e a ,  s e  a p r o b a r o n  e n  e l  a ñ o  2 0 0 0  d o s  
d i r e c t i v a s :  l a  p r i m e r a  r e l a t i v a  a  l a  a p l i c a c i ó n  d e l  p r i n c i p i o  d e  i g u a l d a d  d e  t r a t o  d e  l a s  p e r s o n a s  i n d e p e n d i e n t e m e n t e  d e  
s u  o r i g e n  r a c i a l  o  é t n i c o  y ,  l a  s e g u n d a ,  r e l a t i v a  a l  e s t a b l e c i m i e n t o  d e  u n  m a r c o  g e n e r a l  p a r a  l a  i g u a l d a d  d e  t r a t o  e n  e l  
e m p l e o  y  l a  o c u p a c i ó n ,  q u e  p r e t e n d e  l u c h a r  c o n t r a  l a s  d i s c r i m i n a c i o n e s  b a s a d a s  e n  l a  r e l i g i ó n  o  c o n v i c c i o n e s ,  l a  
d i s c a p a c i d a d ,  l a  e d a d  y  l a  o r i e n t a c i ó n  s e x u a l .  
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M e d i a n t e  l a s  n u e v a s  m e d i d a s  a d o p t a d a s  s e  a d e c u a  l a  l e g i s l a c i ó n  e s p a ñ o l a  a  e s t a s  d o s  d i r e c t i v a s  p r o c e d i e n d o  a  s u  
t r a n s p o s i c i ó n  a  n u e s t r o  d e r e c h o .  A d e m á s ,  s e  e s t a b l e c e  u n  m a r c o  l e g a l  g e n e r a l  p a r a  c o m b a t i r  l a  d i s c r i m i n a c i ó n  p o r  e l  
o r i g e n  r a c i a l  o  é t n i c o  d e  l a s  p e r s o n a s  e n  t o d o s  l o s  á m b i t o s ,  s e  a b o r d a  l a  d e f i n i c i ó n  l e g a l  d e  l a  d i s c r i m i n a c i ó n ,  d i r e c t a  e  
i n d i r e c t a ,  y  s e  m o d e r n i z a  l a  r e g u l a c i ó n  d e  l a  i g u a l d a d  d e  t r a t o  y  l a  n o  d i s c r i m i n a c i ó n  e n  e l  t r a b a j o ,  m o d i f i c á n d o s e ,  
e n t r e  o t r o s ,  d e t e r m i n a d o s  p r e c e p t o s  d e l  E s t a t u t o  d e  l o s  T r a b a j a d o r e s ,  d e  l a  L e y  d e  I n t e g r a c i ó n  S o c i a l  d e  l o s  
M i n u s v á l i d o s ,  d e  l a  L e y  d e  P r o c e d i m i e n t o  L a b o r a l  y  d e  l a  L e y  s o b r e  I n f r a c c i o n e s  y  S a n c i o n e s  e n  e l  O r d e n  S o c i a l .  
 
 

N o v e d a d e s  e n  l a  L e y  s o b r e  In f r a c c i o n e s  y  Sa n c i o n e s  e n  e l  Or d e n  So c i a l  
I n f r a c c i o n e s  e n  m a t e r i a  d e  r e l a c i o n e s  l a b o r a l e s  
S e  e s t a b l e c e  c o m o  n u e v o  s u p u e s t o  d e  i n f r a c c i ó n  m u y  g r a v e ,  l a  t r a s g r e s i ó n  d e l  l í m i t e  e s t a b l e c i d o  p o r  e l  E s t a t u t o  d e  l o s  
T r a b a j a d o r e s  e n  m a t e r i a  d e  h o r a s  e x t r a o r d i n a r i a s .   
 
 

I n f r a c c i o n e s  y  s a n c i o n e s  d e  l o s  b e n e f i c i a r i o s  d e  s u b v e n c i o n e s  y  a y u d a s  p ú b l i c a s  e n  m a t e r i a  d e  F o r m a c i ó n  P r o f e s i o n a l  C o n t i n u a  u  
O c u p a c i o n a l  
S e  i n t r o d u c e  u n  n u e v o  s u p u e s t o  d e  i n f r a c c i ó n  l e v e  e n  e l  s u p u e s t o  d e  q u e  l o s  b e n e f i c i a r i o s  d e  s u b v e n c i o n e s  y  a y u d a s  
p ú b l i c a s  i n c u m p l a n  l a s  o b l i g a c i o n e s  d e  c a r á c t e r  f o r m a l  o  d o c u m e n t a l  e x i g i d a s  e n  l a  n o r m a t i v a  e s p e c í f i c a ,  s i e m p r e  
q u e  n o  e s t é n  t i p i f i c a d a s  c o m o  g r a v e s  o  m u y  g r a v e s .  

  
A s i m i s m o ,  s e  c r e a n  n u e v a s  i n f r a c c i o n e s  g r a v e s  y  m u y  g r a v e s  p a r a  l o s  s u p u e s t o s  e n  q u e  l o s  e m p r e s a r i o s  y  l o s  c i t a d o s  
b e n e f i c i a r i o s  i n c u m p l a n  l a s  o b l i g a c i o n e s  e s t a b l e c i d a s  e n  l a  n o r m a t i v a  e s p e c í f i c a  s o b r e  F o r m a c i ó n  P r o f e s i o n a l  
C o n t i n u a  u  O c u p a c i o n a l .  
  
 

 
P o r  o t r a  p a r t e ,  t a m b i é n  s e  e s t a b l e c e  q u e  l o s  b e n e f i c i a r i o s  q u e  c o m e t a n  i n f r a c c i o n e s  c a l i f i c a d a s  c o m o  m u y  g r a v e s ,  
p e r d e r á n  e l  d e r e c h o  a  p a r t i c i p a r  d u r a n t e  u n  a ñ o  e n  a c c i o n e s  f o r m a t i v a s  e n  m a t e r i a  d e  f o r m a c i ó n  p r o f e s i o n a l  
o c u p a c i o n a l  y  c o n t i n u a .  

I n f r a c c i o n e s  d e  l o s  t r a b a j a d o r e s  p o r  c u e n t a  a j e n a  y  p r o p i a  
S e  c r e a  u n  n u e v o  s u p u e s t o  d e  i n f r a c c i ó n  m u y  g r a v e  c u a n d o  s e  p r o d u c e  l a  c o n n i v e n c i a  d e  l o s  t r a b a j a d o r e s  c o n  l o s  
b e n e f i c i a r i o s  d e  a y u d a s  y  s u b v e n c i o n e s  d e  f o r m a c i ó n  p r o f e s i o n a l  o c u p a c i o n a l  o  c o n t i n u a  p a r a  l a  a c r e d i t a c i ó n  o  
j u s t i f i c a c i ó n  d e  a c c i o n e s  f o r m a t i v a s  i n e x i s t e n t e s  o  n o  r e a l i z a d a s .  
 
  

I n f r a c c i o n e s  d e  l o s  e m p r e s a r i o s  y  t r a b a j a d o r e s  p o r  p r o p i a  
S e  d i s p o n e  u n  n u e v o  s u p u e s t o  d e  i n f r a c c i ó n  l e v e  c o n s i s t e n t e  e n  n o  r e m i t i r  a  l a  E n t i d a d  c o r r e s p o n d i e n t e  l a s  c o p i a s  d e  
l o s  p a r t e s  m é d i c o s  d e  b a j a ,  c o n f i r m a c i ó n  d e  l a  b a j a  o  a l t a  d e  i n c a p a c i d a d  t e m p o r a l  f a c i l i t a d a s  p o r  l o s  t r a b a j a d o r e s ,  o  
s u  n o  t r a n s m i s i ó n  p o r  l o s  o b l i g a d o s  o  a c o g i d o s  a  l a  u t i l i z a c i ó n  d e l  s i s t e m a  d e  p r e s e n t a c i ó n  d e  t a l e s  c o p i a s ,  p o r  m e d i o s  
i n f o r m á t i c o s ,  e l e c t r ó n i c o s  o  t e l e m á t i c o s .   
 
S e  e s t a b l e c e  u n a  n u e v a  i n f r a c c i ó n  m u y  g r a v e  p a r a  l o s  c a s o s  e n  q u e  s e  p r o d u z c a  e l  f a l s e a m i e n t o  d e  d o c u m e n t o s  p a r a  l a  
o b t e n c i ó n  o  d i s f r u t e  f r a u d u l e n t o s  d e  b o n i f i c a c i o n e s  e n  m a t e r i a  d e  f o r m a c i ó n  c o n t i n u a .  
 
 
I n f r a c c i o n e s  p o r  o b s t r u c c i ó n  a  l a  l a b o r  i n s p e c t o r a  
 
S e  e s t a b l e c e  u n  n u e v o  s u p u e s t o  d e  i n f r a c c i ó n  m u y  g r a v e  c o n s i s t e n t e  e n  i n c u m p l i r  c o n  e l  d e b e r  d e  c o l a b o r a c i ó n  c o n  
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l o s  f u n c i o n a r i o s  d e l  s i s t e m a  d e  l a  I n s p e c c i ó n  d e  T r a b a j o  y  S e g u r i d a d  S o c i a l  a l  n o  e n t r e g a r  e l  e m p r e s a r i o  e n  s o p o r t e  
i n f o r m á t i c o  l a  i n f o r m a c i ó n  r e q u e r i d a  p a r a  e l  c o n t r o l  d e  s u s  o b l i g a c i o n e s  e n  m a t e r i a  d e  r é g i m e n  e c o n ó m i c o  d e  l a  
S e g u r i d a d  S o c i a l ,  c u a n d o  e s t é  o b l i g a d o  o  a c o g i d o  a  l a  u t i l i z a c i ó n  d e  s i s t e m a s  d e  p r e s e n t a c i ó n  d e  l o s  d o c u m e n t o s  d e  
c o t i z a c i ó n  p o r  m e d i o s  i n f o r m á t i c o s ,  e l e c t r ó n i c o s  o  t e l e m á t i c o s .  
 
  
 

P r o g r a m a  d e  F o m e n t o  d e l  E m p l e o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 0 4  
Á m b i t o  d e  a p l i c a c i ó n  
L a s  e m p r e s a s  q u e  c o n t r a t e n  i n d e f i n i d a m e n t e  a  t r a b a j a d o r e s  d e s e m p l e a d o s ,  i n s c r i t o s  e n  l a  o f i c i n a  d e  e m p l e o  e  
i n c l u i d o s  e n  a l g u n o s  d e  l o s  c o l e c t i v o s  s i g u i e n t e s :  
a )  M u j e r e s  d e s e m p l e a d a s ,  e n t r e  d i e c i s é i s  y  c u a r e n t a  y  c i n c o  a ñ o s .  
b )  M u j e r e s  d e s e m p l e a d a s ,  c u a n d o  s e  c o n t r a t e n  p a r a  p r e s t a r  s e r v i c i o s  e n  p r o f e s i o n e s  u  o c u p a c i o n e s  c o n  m e n o r  

í n d i c e  d e  e m p l e o  f e m e n i n o .  
c )  D e s e m p l e a d o s  i n s c r i t o s  s i n  i n t e r r u p c i ó n  e n  l a  o f i c i n a  d e  e m p l e o  d u r a n t e  s e i s  o  m á s  m e s e s .  
d )  D e s e m p l e a d o s  m a y o r e s  d e  c u a r e n t a  y  c i n c o  a ñ o s  y  h a s t a  c i n c u e n t a  y  c i n c o .  
e )  D e s e m p l e a d o s  m a y o r e s  d e  c i n c u e n t a  y  c i n c o  a ñ o s  y  h a s t a  s e s e n t a  y  c i n c o .  
 
f )  D e s e m p l e a d o s  p e r c e p t o r e s  d e  p r e s t a c i o n e s  o  s u b s i d i o s  p o r  d e s e m p l e o ,  a  l o s  q u e  l e s  r e s t e  u n  a ñ o  o  m á s  d e  

p e r c e p c i ó n  e n  e l  m o m e n t o  d e  l a  c o n t r a t a c i ó n .  
g )  D e s e m p l e a d o s  p e r c e p t o r e s  d e l  s u b s i d i o  p o r  d e s e m p l e o  a  f a v o r  d e  l o s  t r a b a j a d o r e s  i n c l u i d o s  e n  e l  R é g i m e n  

e s p e c i a l  a g r a r i o  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l .  
h )  D e s e m p l e a d o s  a d m i t i d o s  e n  e l  p r o g r a m a  q u e  c o n t e m p l a  l a  a y u d a  e s p e c í f i c a  d e n o m i n a d a  r e n t a  a c t i v a  d e  

i n s e r c i ó n .  
i )  M u j e r e s  d e s e m p l e a d a s  i n s c r i t a s  e n  l a  o f i c i n a  d e  e m p l e o  q u e  s e a n  c o n t r a t a d a s  e n  l o s  v e i n t i c u a t r o  m e s e s  s i g u i e n t e s  

a  l a  f e c h a  d e l  p a r t o .  
  
L o s  t r a b a j a d o r e s  i n c l u i d o s  e n  e l  c a m p o  d e  a p l i c a c i ó n  d e l  R é g i m e n  e s p e c i a l  d e  l a  S e g u r i d a d  S o c i a l  d e  t r a b a j a d o r e s  
a u t ó n o m o s ,  d a d o s  d e  a l t a  e n  e l  m i s m o  a l  m e n o s  d e s d e  e l  1  d e  e n e r o  d e  2 0 0 3 ,  q u e  c o n t r a t e n  i n d e f i n i d a m e n t e  a  
t r a b a j a d o r e s  d e s e m p l e a d o s  i n s c r i t o s  e n  l a  o f i c i n a  d e  e m p l e o ,  i n c l u i d o s  e n  a l g u n o s  d e  l o s  c o l e c t i v o s  a n t e r i o r e s .  
  
L a s  e m p r e s a s  y  l a s  e n t i d a d e s  s i n  á n i m o  d e  l u c r o  q u e  c o n t r a t e n ,  i n d e f i n i d a m e n t e  o  t e m p o r a l m e n t e ,  t r a b a j a d o r e s  
d e s e m p l e a d o s  e n  s i t u a c i ó n  d e  e x c l u s i ó n  s o c i a l ,  p o d r á n  a c o g e r s e  a  l a s  b o n i f i c a c i o n e s  p r e v i s t a s  e n  e s t e  p r o g r a m a  e n  l o s  
t é r m i n o s  q u e  e n  l a  m i s m a  s e  i n d i c a n .  L a  s i t u a c i ó n  d e  e x c l u s i ó n  s o c i a l  s e  a c r e d i t a r á  p o r  l o s  s e r v i c i o s  s o c i a l e s  
c o m p e t e n t e s  y  q u e d a  d e t e r m i n a d a  p o r  l a  p e r t e n e n c i a  a  a l g u n o  d e  l o s  s i g u i e n t e s  c o l e c t i v o s :  
a )  P e r c e p t o r e s  d e  r e n t a s  m í n i m a s  d e  i n s e r c i ó n ,  o  c u a l q u i e r  o t r a  p r e s t a c i ó n  d e  i g u a l  o  s i m i l a r  n a t u r a l e z a ,  s e g ú n  l a  

d e n o m i n a c i ó n  a d o p t a d a  e n  c a d a  C o m u n i d a d  A u t ó n o m a .  
b )  P e r s o n a s  q u e  n o  p u e d a n  a c c e d e r  a  l a s  p r e s t a c i o n e s  a  l a s  q u e  s e  h a c e  r e f e r e n c i a  e n  e l  p á r r a f o  a n t e r i o r ,  p o r  a l g u n a  

d e  l a s  s i g u i e n t e s  c a u s a s :  
1 ª  F a l t a  d e  p e r í o d o  e x i g i d o  d e  r e s i d e n c i a  o  e m p a d r o n a m i e n t o ,  o  p a r a  l a  c o n s t i t u c i ó n  d e  l a  u n i d a d  p e r c e p t o r a .  
2 ª  H a b e r  a g o t a d o  e l  p e r í o d o  m á x i m o  d e  p e r c e p c i ó n  l e g a l m e n t e  e s t a b l e c i d o .  

c )  J ó v e n e s  m a y o r e s  d e  d i e c i o c h o  a ñ o s  y  m e n o r e s  d e  t r e i n t a ,  p r o c e d e n t e s  d e  i n s t i t u c i o n e s  d e  p r o t e c c i ó n  d e  m e n o r e s .  
d )  P e r s o n a s  c o n  p r o b l e m a s  d e  d r o g a d i c c i ó n  o  a l c o h o l i s m o  q u e  s e  e n c u e n t r e n  e n  p r o c e s o s  d e  r e h a b i l i t a c i ó n  o  

r e i n s e r c i ó n  s o c i a l .  
e )  I n t e r n o s  d e  c e n t r o s  p e n i t e n c i a r i o s  c u y a  s i t u a c i ó n  p e n i t e n c i a r i a  l e s  p e r m i t a  a c c e d e r  a  u n  e m p l e o ,  a s í  c o m o  

l i b e r a d o s  c o n d i c i o n a l e s  y  e x -r e c l u s o s .  
f )  M e n o r e s  i n t e r n o s  i n c l u i d o s  e n  e l  á m b i t o  d e  a p l i c a c i ó n  d e  l a  L e y  O r g á n i c a  5 / 2 0 0 2 ,  d e  1 2  d e  e n e r o ,  r e g u l a d o r a  d e  

l a  r e s p o n s a b i l i d a d  p e n a l  d e  l o s  m e n o r e s ,  c u y a  s i t u a c i ó n  l e s  p e r m i t a  a c c e d e r  a  u n  e m p l e o ,  a s í  c o m o  l o s  q u e  s e  
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encuentran en s i tuaci ó n d e l i b ertad  v i g i l ad a y  l o s  ex -i nterno s .  
 
L as  co o p erati v as  o  s o ci ed ad es  l ab o ral es  a l as  q ue s e i nco rp o ren d es em p l ead o s  i ncl ui d o s  en al g uno  d e l o s  co l ecti v o s  
es tab l eci d o s  en l o s  ap artad o s  anteri o res ,  co m o  s o ci o s  trab aj ad o res  o  d e trab aj o ,  co n cará cter i nd ef i ni d o  y  s i em p re q ue 
l a enti d ad  h ay a o p tad o  p o r un ré g i m en d e S eg uri d ad  S o ci al  p ro p i o  d e trab aj ad o res  p o r cuenta aj ena.  
 
 
 
L o s  em p l ead o res  m enci o nad o s  en l o s  p unto s  anteri o res  q ue co ntraten o  i nco rp o ren i nd ef i ni d am ente o  tem p o ral m ente,  
a p ers o nas  q ue teng an acred i tad a p o r l a A d m i ni s traci ó n co m p etente l a co nd i ci ó n d e v í cti m a d e v i o l enci a d o m é s ti ca 
p o r p arte d e al g ú n m i em b ro  d e l a uni d ad  f am i l i ar d e co nv i v enci a.  
  
 
 
T am b i é n s e i ncenti v ará  l a trans f o rm aci ó n en i nd ef i ni d o s  d e l o s  co ntrato s  d e d uraci ó n d eterm i nad a o  tem p o ral es ,  
cel eb rad o s  co n anteri o ri d ad  al  1 d e enero  d e 2 0 0 4 .  I g ual m ente,  s e i ncenti v ará  l a trans f o rm aci ó n en i nd ef i ni d o s  d e l o s  
co ntrato s  f o rm ati v o s ,  d e rel ev o  y  d e s us ti tuci ó n p o r anti ci p aci ó n d e l a ed ad  d e j ub i l aci ó n,  cual q ui era q ue s ea l a f ech a 
d e s u cel eb raci ó n.  
  
A s i m i s m o ,  l o s  co ntrato s  d e trab aj o  d e cará cter i nd ef i ni d o ,  s us cri to s  co n trab aj ad o res  d e s es enta o  m á s  añ o s  y  co n una 
anti g ü ed ad  en l a em p res a d e ci nco  o  m á s  añ o s  d ará n d erech o  a l as  b o ni f i caci o nes  p rev i s tas  en es te p ro g ram a.  L as  
co o p erati v as  tend rá n d erech o  a es tas  b o ni f i caci o nes  res p ecto  a s us  s o ci o s  trab aj ad o res  o  d e trab aj o ,  s i em p re q ue l a 
enti d ad  h ay a o p tad o  p o r un ré g i m en d e S eg uri d ad  S o ci al  p ro p i o  d e trab aj ad o res  p o r cuenta aj ena.  
  
L o s  co ntrato s  d e trab aj o ,  d e cará cter i nd ef i ni d o  o  d e d uraci ó n d eterm i nad a o  tem p o ral es ,  d e l as  m uj eres  trab aj ad o ras  
q ue s ean s us p end i d o s  p o r m aterni d ad  y  p o r ex ced enci a p o r cui d ad o  d e h i j o ,  as í  co m o  l a trans f o rm aci ó n d e l o s  
co ntrato s  d e d uraci ó n d eterm i nad a o  tem p o ral es  en i nd ef i ni d o s ,  d ará n d erech o  a l as  b o ni f i caci o nes  p rev i s tas  en es te 
artí cul o  cuand o  s e p ro d uz ca l a rei nco rp o raci ó n ef ecti v a d e l a m uj er al  trab aj o  en l o s  d o s  añ o s  s i g ui entes  a l a f ech a d el  
p arto ,  s i em p re q ue é s te s e h ub i era p ro d uci d o  co n p o s teri o ri d ad  a l a entrad a en v i g o r d e es te p ro g ram a.  E s tas  
b o ni f i caci o nes  p o d rá n s er ap l i cad as  p o r l as  co o p erati v as  y  l as  s o ci ed ad es  l ab o ral es  res p ecto  d e s us  s o ci as  trab aj ad o ras  
o  d e trab aj o ,  s i em p re q ue l a enti d ad  h ay a o p tad o  p o r un ré g i m en d e S eg uri d ad  S o ci al  p ro p i o  d e trab aj ad o res  p o r 
cuenta aj ena.  
 

 
Requisitos de los beneficiarios. 
a)  H al l ars e al  co rri ente d e s us  o b l i g aci o nes  tri b utari as  y  f rente a l a S eg uri d ad  S o ci al  tanto  en l a f ech a d e l a 

co nces i ó n d e l as  b o ni f i caci o nes  co m o  d urante l a p ercep ci ó n d e l as  m i s m as .  L a f al ta d e i ng res o  en p l az o  
reg l am entari o  d e d i ch as  o b l i g aci o nes  d ará  l ug ar a l a p é rd i d a auto m á ti ca d e l as  b o ni f i caci o nes  reg ul ad as  en el  
p res ente p ro g ram a,  res p ecto  d e l as  cuo tas  co rres p o nd i entes  a p erí o d o s  no  i ng res ad o s  en d i ch o  p l az o .  

b )  N o  h ab er s i d o  ex cl ui d o s  d el  acces o  a l o s  b enef i ci o s  d eri v ad o s  d e l a ap l i caci ó n d e l o s  p ro g ram as  d e em p l eo  p o r l a 
co m i s i ó n d e i nf racci o nes  m uy  g rav es  no  p res cri tas .  

 
 
I ncentiv os. 
D urante el  añ o  2 0 0 4 ,  s e ap l i cará n l as  s i g ui entes  b o ni f i caci o nes  a l a cuo ta em p res ari al  a l a S eg uri d ad  S o ci al  p o r 
co nti ng enci as  co m unes .  
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C o ntrato s  i nd ef i ni d o s  i ni ci al es  co n m uj eres  1er añ o  2 º  añ o  R es to  
D esem p leadas de 1 6  a 4 5 añ os 2 5%  2 5%   
D esem p leadas contratadas en p rofesiones con m enor í ndice de 
em p leo fem enino:  
- M ay ores de 4 5 añ os o desem p leadas m á s de 6  m eses 
- Resto de contratos 

 
 

7 0 %  
3 5%  

 
 

6 0 %  
3 5%  

 
 

 
 
 

 
C o ntrato s  i nd ef i ni d o s  i ni ci al es  co n m uj eres  1er añ o  2 º  añ o  R es to  

D esem p leadas inscritas en la oficina de em p leo contratadas en 
los 2 4  m eses sig uientes al p arto 

 
1 0 0 %  

 
 

 
 

D esem p leadas m ay ores de 4 5 y  m enores de 55 añ os 
contratadas a tiem p o com p leto 

 
6 0 %  

 
55%  

 
55%  

D esem p leadas m ay ores de 55 y  m enores de 6 5 añ os 
contratadas a tiem p o com p leto 

 
6 5%  

 
6 0 %  

 
6 0 %  

P ercep toras de p restaciones o subsidios p or desem p leo a las que 
reste m á s de un añ o de p ercep ció n,  contratadas a tiem p o com p leto 

 
6 0 %  

 
55%  

 
 

P ercep toras de la renta activ a de inserció n con contrato a 
tiem p o com p leto:  
- M ay ores de 4 5 y  m enores de 55 añ os 
- M ay ores de 55 y  h asta los 6 5 añ os. 

 
 

7 5%  
7 5%  

 
 

7 5%  
7 5%  

 
 

55%  
6 0 %  

D esem p leadas inscritas m á s de 6  m eses,  con contrato a tiem p o 
com p leto 

 
3 0 %  

 
3 0 %  

 
 

D esem p leadas en situació n de ex clusió n social o v í ctim as de 
v iolenca dom é stica con contrato a tiem p o com p leto. T am bié n 
es ap licable si el contrato es tem p oral 

 
7 5%  

 
7 5%  

 
 

 
 

O tro s  co ntrato s  i nd ef i ni d o s  i ni ci al es  1er añ o  2 º  añ o  R es to  
D esem p leados inscritos ininterrum p idam ente en la oficina de 
em p leo durante un p erí odo m í nim o de 6  m eses 

 
2 0 %  

 
2 0 %  

 
D esem p leados m ay ores de 4 5 y  h asta los 55 añ os 50 %  4 5%  4 5%  
D esem p leados m ay ores de 55 y  h asta los 6 5 añ os 55%  50 %  50 %  
P ercep tores de p restaciones o subsidios p or desem p leo a los que 
reste m á s de un añ o de p ercep ció n 

 
50 %  

 
4 5%  

 
 

P ercep tores del subisidio p or desem p lo ag rario 9 0 %  8 5%   
P ercep tores de la renta activ a de inserció n:  
- M ay ores de 4 5 y  m enores de 55 añ os 
- M ay ores de 55 y  h asta los 6 5 añ os. 

  
6 5%  
6 5%  

 
6 5%  
6 5%  

 
4 5%  
50 %  

D esem p leados en situació n de ex clusió n social o v í ctim as de 
v iolencia dom é stica. T am bié n es ap licable si el contrato es 
tem p oral 

 
6 5%  

 
6 5%  

 
 

 
L o s  co ntrato s  d e trab aj o  d e cará cter i nd ef i ni d o  q ue es té n s us cri to s  co n trab aj ad o res  d e 6 0  o  m á s  añ o s  y  co n una 
anti g ü ed ad  m í ni m a en l a em p res a d e 5  añ o s ,  d ará n d erech o  d urante es te añ o  a l as  s i g ui entes  b o ni f i caci o nes :  
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- 5 0 %  p ara l o s  q ue reú nan l o s  req ui s i to s  p o r p ri m era v ez  en 2 0 0 4 .  
- 6 0 %  p ara l o s  q ue y a reuní an l o s  req ui s i to s  en 2 0 0 3 .  
- 6 0 %  p ara l o s  q ue y a reuní an l o s  req ui s i to s  en 2 0 0 2 .  
 
 
E s to s  p o rcentaj es  s e i ncrem entará n en un 10 %  en cad a ej erci ci o  h as ta al canz ar un m á x i m o  d el  10 0 % .  S i  al  cum p l i r 6 0  
añ o s  d e ed ad  el  trab aj ad o r no  tuv i es e una anti g ü ed ad  en l a em p res a d e 5  añ o s ,  l a b o ni f i caci ó n co m entad a s erá  
ap l i cab l e a p arti r d e l a f ech a en q ue al cance l a ci tad a anti g ü ed ad .  A l  i g ual  q ue anteri o rm ente,  es tas  m i s m as  
b o ni f i caci o nes  s e ap l i cará n en el  cas o  d e co o p erati v as  res p ecto  a s us  s o ci o s  trab aj ad o res  o  d e trab aj o .  
  
L a co ntrataci ó n i nd ef i ni d a a ti em p o  co m p l eto  o  p arci al  q ue real i ce un trab aj ad o r autó no m o ,  d ad o  d e al ta al  m eno s  
d es d e el  1 d e enero  d e 2 0 0 2 ,  co n un trab aj ad o r d es em p l ead o  d ará  l ug ar a l a ap l i caci ó n d e l as  b o ni f i caci o nes  
co m entad as  p ara l o s  co ntrato s  i ni ci al es  co n un i ncrem ento  d e ci nco  p unto s  res p ecto  d e l o  p rev i s to  p ara cad a cas o .  
  
L a i nco rp o raci ó n a l as  co o p erati v as  o  s o ci ed ad es  l ab o ral es  co m o  s o ci o s  trab aj ad o res  o  d e trab aj o ,  co n cará cter 
i nd ef i ni d o  y  encuad rad o s  en un ré g i m en p o r cuenta aj ena d e S eg uri d ad  S o ci al  q ue s e p ro d uz can h as ta el  3 1 d e 
d i ci em b re d e 2 0 0 3 ,  d ará n d erech o  a p arti r d e l a f ech a d e i nco rp o raci ó n a l as  b o ni f i caci o nes  co m entad as ,  s eg ú n 
p ro ced a en cad a cas o .  
 
  

T rans f o rm aci ó n d e co ntrato s  tem p o ral es  en i nd ef i ni d o s  1er añ o  2 º  añ o  R es to  
C ontratos de duració n determ inada celebrados con anterioridad al 
1  de enero de 2 0 0 4  

 
2 5%  

 
2 5%  

 
 

C ontratos form ativ os,  de relev o y  de sustitució n 2 5%  2 5%   
T ransform ació n de contratos de p rá cticas y  de relev o a tiem p o 
p arcial en indefinidos a tiem p o p arcial 

 
2 5%  

 
2 5%  

 
 

 
 
C oncurrencia de bonificaciones 
S i  l a co ntrataci ó n i nd ef i ni d a d e un trab aj ad o r p ud i era d ar l ug ar s i m ul tá neam ente a s u i ncl us i ó n en m á s  d e uno  d e l o s  
s up ues to s  p ara l o s  q ue es tá n p rev i s to s  b o ni f i caci o nes ,  s ó l o  s erá  p o s i b l e ap l i carl as  res p ecto  d e uno  d e el l o s ,  
co rres p o nd i end o  l a o p ci ó n al  b enef i ci ari o  d e l as  d ed ucci o nes  p rev i s tas  en es ta no rm a.  
N o  o b s tante l o  s eñ al ad o  en el  p á rraf o  anteri o r,  l as  b o ni f i caci o nes  en l as  co ti z aci o nes  p rev i s tas  p ara l o s  co ntrato s  
i nd ef i ni d o s  co n trab aj ad o res  d e 6 0  o  m á s  añ o s  y  co n una anti g ü ed ad  en l a em p res a d e 5  o  m á s  añ o s ,  s erá n 
co m p ati b l es  co n l as  b o ni f i caci o nes  es tab l eci d as  co n cará cter g eneral  en l o s  P ro g ram as  d e F o m ento  d el  E m p l eo ,  s i n 
q ue en ni ng ú n cas o  l a s um a d e l as  b o ni f i caci o nes  ap l i cab l es  p ued a s up erar el  10 0 % .  

 
E x clusiones 
L as  b o ni f i caci o nes  p rev i s tas  en es te p ro g ram a no  s e ap l i cará n en l o s  s i g ui entes  s up ues to s :  
a)  R el aci o nes  l ab o ral es  d e cará cter es p eci al ,  co n l a ex cep ci ó n d e l a d e l o s  p enad o s  en i ns ti tuci o nes  p eni tenci ari as  y  

d e l a rel aci ó n l ab o ral  es p eci al  d e l o s  m eno res  en centro s  d e i nternam i ento ,  a l as  q ue s e p ued e ap l i car el  ré g i m en 
d e b o ni f i caci o nes  es tab l eci d as  p ara l o s  trab aj ad o res  d es em p l ead o s  en s i tuaci ó n d e ex cl us i ó n s o ci al .  

 
b )  C o ntrataci o nes  q ue af ecten al  có ny ug e,  as cend i entes ,  d es cend i entes  y  d em á s  p ari entes ,  p o r co ns ang ui ni d ad  o  

af i ni d ad ,  h as ta el  s eg und o  g rad o  i ncl us i v e,  d el  em p res ari o  o  d e q ui enes  o s tenten carg o s  d e d i recci ó n o  s ean 
m i em b ro s  d e l o s  ó rg ano s  d e ad m i ni s traci ó n d e l as  enti d ad es  o  d e l as  em p res as  q ue rev i s tan l a f o rm a j urí d i ca d e 
s o ci ed ad ,  as í  co m o  l as  q ue s e p ro d uz can co n es to s  ú l ti m o s .  
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c)  C o ntrataci o nes  real i z ad as  co n trab aj ad o res  q ue en l o s  v ei nti cuatro  m es es  anteri o res  a l a f ech a d e l a co ntrataci ó n 
h ub i es en p res tad o  s erv i ci o s  en l a m i s m a em p res a,  g rup o  d e em p res as  o  enti d ad  m ed i ante un co ntrato  p o r ti em p o  
i nd ef i ni d o .  
E s ta ex cl us i ó n tam b i é n s erá  ap l i cab l e en el  s up ues to  d e v i ncul aci ó n l ab o ral  anteri o r d el  trab aj ad o r co n em p res as  
a l as  q ue el  s o l i ci tante d e l o s  b enef i ci o s  h ay a s uced i d o .  

d )  T rab aj ad o res  q ue h ay an f i nal i z ad o  s u rel aci ó n l ab o ral  d e cará cter i nd ef i ni d o  en un p l az o  d e tres  m es es  p rev i o s  a 
l a f o rm al i z aci ó n d el  co ntrato .  

e)  I nco rp o raci o nes  d e s o ci o s  trab aj ad o res  o  d e trab aj o  a co o p erati v as  o  s o ci ed ad es  l ab o ral es  cuand o  h ay an 
m anteni d o  un v í ncul o  co ntractual  p rev i o  co n d i ch as  s o ci ed ad es  s up eri o r a l o s  d o ce m es es .  

  
L as  em p res as  o  enti d ad es  q ue h ay an ex ti ng ui d o  o  ex ti ng an,  p o r d es p i d o  d ecl arad o  i m p ro ced ente o  p o r d es p i d o  
co l ecti v o ,  co ntrato s  b o ni f i cad o s  al  am p aro  d e l a p res ente no rm a o  d e o tras  anteri o res  d e cará cter aná l o g o ,  q ued ará n 
ex cl ui d as  p o r un p erí o d o  d e 12  m es es ,  d e l as  b o ni f i caci o nes  co ntem p l ad as  en l a p res ente d i s p o s i ci ó n.  L a ci tad a 
ex cl us i ó n af ectará  a un nú m ero  d e co ntrataci o nes  i g ual  al  d e l as  ex ti ng ui d as .   
 
E l  p eri o d o  d e ex cl us i ó n s e co ntará  a p arti r d e l a d ecl araci ó n d e i m p ro ced enci a d el  d es p i d o  o  d e l a ex ti nci ó n d eri v ad a 
d el  d es p i d o  co l ecti v o .  
 
 

I ncom p atibilidades 
L as  b o ni f i caci o nes  aq uí  p rev i s tas  no  p o d rá n,  en co ncurrenci a co n o tras  m ed i d as  d e ap o y o  p ú b l i co  es tab l eci d as  p ara l a 
m i s m a f i nal i d ad ,  s up erar el  6 0 %  d el  co s te s al ari al  anual  co rres p o nd i ente al  co ntrato  q ue s e b o ni f i ca.  
  
 

M antenim iento de bonificaciones 
S e p o d rá n m antener l as  b o ni f i caci o nes  d e l as  cuo tas  a l a S eg uri d ad  S o ci al  q ue s e v i ni eran d i s f rutand o  p o r l a 
co ntrataci ó n i nd ef i ni d a d e un trab aj ad o r cuand o  é s te h ay a ex ti ng ui d o  v o l untari am ente un co ntrato ,  aco g i d o  a m ed i d as  
p rev i s tas  en l o s  P ro g ram as  anual es  d e f o m ento  d el  em p l eo  d e ap l i caci ó n a p arti r d el  17  d e m ay o  d e 19 9 7 ,  y  s ea 
co ntratad o  s i n s o l uci ó n d e co nti nui d ad  m ed i ante un nuev o  co ntrato  i nd ef i ni d o ,  a ti em p o  co m p l eto  o  p arci al ,  i ncl ui d a 
l a m o d al i d ad  d e f i j o  d i s co nti nuo ,  p o r o tra em p res a o  enti d ad ,  d entro  d el  m i s m o  g rup o  d e em p res as .  
  
E n es te cas o ,  al  nuev o  co ntrato  l e s erá n d e ap l i caci ó n l as  b o ni f i caci o nes  d e l as  cuo tas  a l a S eg uri d ad  S o ci al  q ue 
res p ecto  d el  trab aj ad o r s e v i ni eran d i s f rutand o  p o r el  anteri o r em p l ead o r,  en l a m i s m a cuantí a y  p o r el  ti em p o  q ue 
res te p ara co m p l etar el  p erí o d o  to tal  p rev i s to  en el  m o m ento  d e s u co ntrataci ó n i nd ef i ni d a i ni ci al .  
  
S i  el  p ri m er em p l ead o r h ub i era p erci b i d o  al g una o tra ay ud a d e f o m ento  d el  em p l eo  p o r l a m i s m a co ntrataci ó n,  no  
es tará  o b l i g ad o  a s u d ev o l uci ó n,  ni  s e tend rá  d erech o  a una nuev a ay ud a en s u cas o  p o r el  nuev o  co ntrato .  

  
 
 S A L A R I O  M Í N I M O  I N T E R P R O F E S I O N A L  P A R A  2 0 0 4  
 
E l  R eal  D ecreto  17 9 3 / 2 0 0 3 ,  d e 2 6  d e d i ci em b re,  h a es tab l eci d o  el  s al ari o  m í ni m o  i nterp ro f es i o nal  p ara el  añ o  2 0 0 4 .  
L as  nuev as  cuantí as  es tab l eci d as ,  s up o nen un i ncrem ento  d el  2 %  co n res p ecto  a l as  es tab l eci d as  p ara 2 0 0 3 .  
 
P ara el  añ o  2 0 0 4 ,  el  s al ari o  m í ni m o ,  s i n d i s ti nci ó n d e s ex o  ni  ed ad  d e l o s  trab aj ad o res ,  p ara cual q ui er acti v i d ad  en 
ag ri cul tura,  i nd us tri a y  s erv i ci o s  q ued a f i j ad o  en 15 , 3 5  euro s  d i ari o s  o  4 6 0 , 5 0  euro s  m ens ual es .  E l  s al ari o  m í ni m o ,  en 
có m p uto  anual ,  no  p o d rá  s er i nf eri o r a 6 . 4 4 7  euro s .   
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L o s  trab aj ad o res  ev entual es  y  tem p o rero s  cuy o s  s erv i ci o s  en una m i s m a em p res a no  ex ced an d e 12 0  d í as  p erci b i rá n,  
j unto  co n el  s al ari o  m í ni m o ,  l a p arte p ro p o rci o nal  d e l a retri b uci ó n d e l o s  d o m i ng o s  y  f es ti v o s ,  as í  co m o  d e l as  d o s  
g rati f i caci o nes  ex trao rd i nari as  co rres p o nd i entes ,  s i n q ue en ni ng ú n cas o  el  i m p o rte d el  s al ari o  p ued a res ul tar i nf eri o r 
a 2 1, 8 0  euro s  p o r j o rnad a l eg al  en l a acti v i d ad .  
 
P ara l o s  em p l ead o s  d e h o g ar q ue trab aj en p o r h o ras ,  el  s al ari o  m í ni m o  s erá  d e 3 , 5 9  euro s  p o r h o ra ef ecti v am ente 
trab aj ad a.  
 
 
 
 


